@ GEMEINDE KUNTEN

Traktandum 2
Ablage des Rechenschaftsberichtes pro 2020

Statistische Werte 2019 2020
Einwohnerzahl 1809 1852
Davon Auslander 304 292
Zuzlge 197 230
Wegzlge 145 199
Anzahl Geburten 20 17
Anzahl Todesfalle 12 13
Anzahl Trauungen 9 4
Stimmberechtigte 1211 1260
Einbldrgerungen 10 5

0. BEHORDEN, ALLGEMEINE VERWALTUNG

Wahlen, Abstimmungen, Gemeindeversammlung

Corona-bedingt war nur eine ordentliche Gemeindeversammlung im Jahr 2020. An die-
ser wurden total 16 (18) Traktanden behandelt. Die Budget-GV wurde von 132 Stimmbe-
rechtigten = 10.9% besucht.

Im Weiteren konnten die Stimmburger tGber 9 (3) eidgendssische und 4 (0) kantonale
Vorlagen abstimmen.

Gemeinderat

Im Berichtsjahr trat der Gemeinderat zu 25 (25) ordentlichen Sitzungen zusammen und
behandelte dabei 177 (185) Sachgeschafte. Daneben fanden verschiedene ausserordentli-
che Sitzungen und Besprechungen statt.

Gemeindeverwaltung
Bauwesen
Beim Gemeinderat sind im Jahr 2020 32 (21) Baugesuche eingegangen.



1. OEFFENTLICHE SICHERHEIT

Feuerwehr Regio Heitersberg-Reusstal
Der nachstehende Rechenschaftsbericht gibt Auskunft Gber das Feuerwehrjahr 2020.

Einsatze:

Wann Was und Wo Personenstunden

25.01.2020/M1 BMA: ohne Intervention, in 5:50 h
Bellikon

28.01.2020/2 Elementarereignis: Baum auf Strasse in 21:00 h
Klnten

01.02.2020/3 Technische Hilfeleistung: Personenbergung ab 20:00 h
Dach in Bellikon

03.02.2020/4 Technische Hilfeleistung: Baum auf Strasse in 17:00 h
Remetschwil

10.02.2020/5 Technische Hilfeleistung: Baum auf Strasse in 17:00 h
Bellikon

08.03.2020/6 BMA: ohne Intervention, in 30:00 h
Remetschwil

11.03.2020/7 Abklarung: Wasserwehr in 4:00 h
Remetschwil

15.03.2020/8 Abklarung: Olwehr Einsatz Bellikonerstrasse in 8:00 h
Kinten

27.03.2020/9 Brand-Mittel: Schulhaus in 58:00 h
Stetten

31.03.2020/10 BMA: ohne Intervention, Oberdorfplatz in 44:00 h
Stetten

21.05.2020/11 Abklarung: Wespen am Baum, Waldhatte in 2:00 h
Stetten

13.06.2020/12 Brand klein: Fahrzeugbrand, Camping in 92:00 h
Klnten - Sulz

13.06.2020/13 Strassenrettung: Auto Unfall in 8:00 h
Stetten

17.06.2020/14 Technische Hilfeleistung:Wasser in Wohnung in 23:00 h
Bellikon

01.07.2020/15 BMA: ohne Intervention, Fahrbachweg in 5:00 h
Kinten

01.07.2020/16 Brand klein: Garten Brand, in 24:00 h
Kinten

03.07.2020/17 Brand klein: Baustelle Unterdorf in 29:00 h
Stetten

22.07.2020/18 Abklarung: Olwehr Grabenmattenstr. in 4:40 h
Stetten

28.07.2020/19 Brand klein: Baumstrunk in 20:00 h
Remetschwil

02.08.2020/20 Abklarung: Ast auf Parkplatz in 1:00 h
Kinten




08.08.2020/21 Brand klein: Grillbrand in 13:00 h
Stetten

28.08.2020/22 Technische Hilfeleistung: Wasser im Keller in 32:40 h
Stetten

30.08.2020/23 Abklarung: Wasser im Keller in 3:00 h
Stetten

03.09.2020/24 Tierrettung: Kuh im Gllenloch in 14:00 h
Remetschwil - Sennhof

19.09.2020/25 Brand gross: AlarmUbung in 152:00 h
Kdnten - Sulz

07.11.2020/26 BMA: ohne Intervention, Oberdorfplatz in 33:00 h
Stetten

11.11.2020/27 BMA: ohne Intervention, Oberdorfplatz in 16:00 h
Stetten

22.11.2020/28  Abklarung: Ol im Keller in 7:30 h
Remetschwil - Busslingen

Total h 703:60 h

Ubungen

Es wurden wenige Ubungen durchgefthrt, Grund Covid-19 ab Marz bis Juni fanden

Offiziere

keine Ubungen statt.
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Weiterbildung

Auch Weiterbildungskurse wurden Grosstenteils abgesagt.

Art der Weiterbildung
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Einfahrungskurs Kommandant o (M 0 (1)
Stv.

Einfuhrungskurs Verkehrsdienst 0 (0) 0 0)
Fachkurs Gruppenfihrer 0 (2 0 2
EinfGhrungskurs Angehoriger der 8 (10) 8 (10)
FW

WBK Gruppenfuhrer 0 (0) 0 (0)
Fachkurs Fahrschulverantwortli- 0 (1) 0

cher

WBK Chef & Stv. AS Materialwart 0 (0) 0 (0)
WBK Chef & Stv. Atemschutz 0 (0) 0 (0)
WBK Kommandant / Stv. 0 (2) 0 (2)
WBK Feuerwehr Instruktoren 1 (1) 1 (1)
WBK Fahrschulverantwortlicher 0 (2) 0 (2)
WBK Chef + Stv. Verkehrsdienst 0 (3) 0 (3)
Kurs Klassenlehrer 0 (0) 0 (0)
WBK Chef & Stv. TLF/MS 0 (0) 0 (0)
WBK Chef & Stv. Sanitatsdienst 0 (0) 0 (0)

Beférderungen:
Per 1.1.2020 konnten folgende Feuerwehrangehérige beférdert werden:

Sdt Brulisauer Andreas, zum Gefreiten

Kpl Frei Daniel, zum Wachmeister

Kpl Diem Dominic, zum Wachmeister

Kpl Schneider Simon, zum Offizier

Sdt Kohler Claudia, zur Chef Stv. Sanitatsabteilung
T Wm Kohler Martin, zum Chef Materialwart

= =4 =4 4 4

Feuerwehrkommission:
Die Feuerwehrkommission traf sich zu 3 (3) Sitzungen.

Mannschaftsbestand:
Die Regio-Feuerwehr startet per 1. Januar 2020 mit 108 (112) Personen. Der Bestand ist
per 31.12.2020 auf 90 (91) Personen gesunken.

Zivilschutz (Bericht der ZSO)

ZS0 Aargau Ost - Start 01.01.2020

Im September 2019 entschied der Regierungsrat des Kantons Aargau den Start der ZSO
Aargau Ost per 01.01.2020. Auf diesen Zeitpunkt sollen die bisherigen vier Zivilschutzor-
ganisationen Reusstal-Rohrdorferberg, Mittleres Reusstal, Mutschellen und Wohlen zur
aktuell gréssten Zivilschutzorganisation des Kantons Aargau fusionieren.

Es blieben den bisherigen vier Organisationen ab Entscheid Regierungsrat noch knapp



drei Monate um die Zusammenfihrung zu organisieren. In der Folge mussten im Schnell-
zugstempo zahlreiche Entscheide durch die eingesetzte Umsetzungskommission beste-
hend aus politischen und ZSO-Vertretern der vier Zivilschutzregionen, gefallt werden.

Dazu gehorten die Regelung der Personalbelange, Anpassung der Burordumlichkeiten
und IT-Umgebung auf die neuen Gegebenheiten, versicherungstechnische Belange, An-
derung der Beschriftungen an Gebauden und vieles mehr. Erst Ende Dezember 2019
konnten schlussendlich auch die Schutzdienstpflichtigen der vier bisherigen Organisatio-
nen IT-massig in die neue ZSO Aargau Uberfihrt und mit den notwendigen Informatio-
nen flr das Jahr 2020 bedient werden.

Im Januar 2020 erfolgte der physische Umzug an die Wilstrasse 57 in Wohlen. Die Buro-
raumlichkeiten sind gleichzeitig Standort des Kommandos der ZSO Aargau Ost. Funf
hauptamtliche Kommandanten, verstarkt durch einen Materialwart und zwei Zivilschutz-
stellenleiter, alle in Voll- oder Teilzeitstellen sind ab diesem Zeitpunkt fir die operativen
Zivilschutzbelange in 26 Verbandsgemeinde und 1 Vertragsgemeinde mit rund 1100 Zivil-
schitzern, 22 Zivilschutzanlagen und 42 feste Sirenen verantwortlich.

Kata-Nothilfe-Einsatze im Rahmen der Corona-Pandemie

Das ganze Jahr wurde was die Dienstleistungen betrifft dominiert durch die Corona-Pan-
demie. Wahrend 20 Wochen, auch an Wochenenden und Uber die Weihnachts-Feiertage
waren die Dienste unserer Zivilschitzer gefragt. Die Hauptaufgaben bestanden in der Un-
terstitzung der Altersheime in 9 Verbandsgemeinden primar durch die ausgebildeten Be-
treuer der ZSO. Die Auftrage dafur erfolgten jeweils aufgrund eines Hilfebegehrens des
Altersheimes an das Departement Gesundheit und Soziales (DGS). Die Detailabsprachen
erfolgten danach jeweils direkt zwischen der ZSO und den Altersheimleitungen.

Gefragt waren die Dienste aber auch bei der Schutzmaskenabgabe an definierte Berufs-
gruppen Ende April im DRIVE In Wohlen sowie die Kommissionierung und Verteilung von
Desinfektionsmittel und Distanzscheiben aus Plexiglas an die Schulen.

Die Problematik bei der Umsetzung der Auftrdge lag immer in der Kurzfristigkeit. Im
Schnitt blieben 4 Tage ab Erhalt des Auftrages um die notwendigen Zivilschltzer aus dem
Stand fUr die Einsdtze mobilisieren zu kénnen. Die Schutzdienstpflichtigen mussten je-
weils sehr kurzfristig vom Beruf in den Zivilschutzeinsatz wechseln. Es war erfreulich fest-
zustellen, dass mit den Arbeitgebern in 95% aller Falle im persénlichen Gesprach einver-
nehmliche Losungen gefunden werden konnten, die den schnellen Einsatz ihres Arbeit-
nehmers im Zivilschutz ermoglichte.

Einsdtze zu Gunsten der Gemeinschaft (EzG)

Die Einsatze zu Gunsten der Gemeinschaft wurden von den Veranstaltern aufgrund von
Corona fast vollstandig abgesagt. Eine Ausnahme bildete der Einsatz in Wengen im Ja-
nuar 2020. Dieser erfolgte noch zu einem Zeitpunkt, wo das Corona-Virus noch in weiter
Ferne zu sein schien. Anlasslich dieses unterstitzten 11 Zivilschtzer unserer ZSO beim
Auf- und Abbau der Infrastruktur fir die Ski-Weltcup-Rennen.

Wiederholungskurse (WK)
Aufgrund des CORONA-Lockdowns im Frihjahr und des vom Kanton verhangten Stopps
fur die Durchfihrung von Wiederholungskursen konnte nur ein Bruchteil der geplanten
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Dienstanlasse unter Auflagen durchgefihrt werden. Anlasslich dieser WK's wurden
insbesondere zwingende Unterhaltarbeiten am Material, den Fahrzeugen und in den
Zivilschutzanlagen ausgefuhrt. Im Zuge der Umsetzung der ZSO Aargau Ost war es auch
Ziel diverse Projekte weitertreiben zu kdnnen, die nachfolgend aufgefihrt sind.

IT fiir die vier Kommandoposten

Die vier Kommandoposten der Region sind bei einer Kata-Notlage die Fihrungsstandorte
des RFO, des Bataillons- sowie der Kompaniekommandos. Damit die vier bisher autonom
betriebenen Standorte miteinander kommunizieren kénnen, wurde das vom Vorstand ge-
nehmigte IT-Konzept durch die ZSO eigene IT-Gruppe anlasslich von zwei einwdchigen
Wiederholungskursen aufgebaut in Betrieb genommen.

Vorarbeiten flir Umbau der Lagerhalle Wilstrasse 57

Im Hinblick auf den geplanten Umbau der Lagerhalle wurden durch den Zivilschutz be-
reits umfangliche Vorarbeiten geleistet. Einerseits wurden die bestehenden Lagergestelle
abgebaut und das vom Vorgdnger noch vorhandene und eingelagerte Altmaterial ent-
sorgt. Diese Aktion dauerte rund 14 Tage und wurde parallel zu den laufenden
CORONA-Einsatzen der ZSO gefahren.

280 Zivilschiitzer Ende Dezember 2020 aus der Schutzdienstpflicht entlassen
Aufgrund des per 01.01.2021 in Kraft tretenden neuen Bevolkerungs- und Zivilschutzge-
setzes des Bundes, dass eine Verkrzung von bisher 20 auf neu 14 Dienstjahre vorsieht,
mussten Ende Dezember 280 Zivilschitzer den Schutzdienstpflicht entlassen werden. Die
Abgabe der personlichen Ausristung gestaltete sich aufgrund des vom Kanton vorgege-
benen Schutzkonzeptes sehr aufwandig. Sie erstreckte Uber eine ganze Woche in fur die
Zivilschitzer definierten Kleinstgruppen und vorgegebenen Zeitfenstern.

Dienstleistungsbilanz 2020
Die Schutzdienstpflichtigen der ZSO Aargau Ost leisteten folgende Anzahl Diensttage:

Dienstart Geleistete Diensttage
Kadervorkurse/Wiederholungskurse (KVW/WK) 1'289
Einsatze zu Gunsten der Gemeindschaft (EzG) 122
Kata-Nothilfeeinsatz 1001
Total Diensttage 2'412

Anlagen, Material und Fahrzeuge

Im Bereich der Anlagen ging es darum einen groben Uberblick tber den Zustand und vor
allem die Zuganglichkeit zu erhalten und diese mit einem einheitlichen Schliesssystem
auszurusten.

Im Bereich Material war es das Ziel, sich einen Uberblick zu verschaffen, in welcher An-
lage welches Material gelagert ist, um die wiederkehrenden Unterhaltsarbeiten Sicher-
heitsprifungen garantieren zu kénnen.

Bei den Fahrzeugen (Motorfahrzeuge und Anhanger) galt es festzustellen in welchen
Unterstanden, Anlagen und Kellern die Fahrzeuge garagiert sind, um sie beim Strassen-
verkehrsamt des Kantons Aargau auf die ZSO Aargau Ost umzumelden und die anste-



henden Fahrzeugprifungen wahrzunehmen. Es sollte sich zeigen, dass diese Aufgabe na-
hezu ein Jahr in Anspruch nahm, da anfanglich ca. 40 Anhdnger, unauffindbar waren.
Dank hartnackigem Nachfragen und Suchen ausserhalb der ZSO konnten schlussendlich
alle Anhanger aufgefunden und eigentlichen Besitzer ZSO Aargau Ost zugefthrt werden.

Vereinheitlichung Telefonie in allen 22 Zivilschutzanlagen

Eine besondere Herausforderung stellte die Vereinheitlichung der Telefonie und deren
Abrechnungen an die ZSO dar. Was anfanglich lediglich nach einer einfachen Richtigstel-
lung der Adresse bei der Swisscom aussah entpuppte sich schlussendlich als Doktorarbeit.
Um das Ganze richtigzustellen, war es unumganglich jeden Telefonanschluss in jeder An-
lage physisch abzuhangen und wieder neu aufzuschalten. Auch dieses Projekt dauerte
beinahe das ganze Jahr. Abschliessend hat sich dieser Aufwand gelohnt, konnten im
Zuge der Bereinigung gleichzeitig nicht mehr benétigte Telefonanschlisse gektndigt
werden.

Periodische Schutzraumkontrollen (PSK) 2020

Aufgrund Corona durch den Kanton ausgesetzten Wiederholungskurse konnte auch der
der geplante WK PSK im Jahr 2020 nicht stattfinden. Somit waren nur bei den EigentUr-
mern angemahnten Nachkontrollen méglich:

Schutzraume | Schutzplatze
Anzahl kontrollierte Schutzraume und Schutzplatze 3 61
Anzahl betriebsbereite vollwertige Schutzraume und
. 3 61
Schutzplatze

Zivilschutz (Bericht der RFO Aargau Ost)

Regionale Fuhrungsorgan Aargau Ost - Start 01.01.2020

Im November 2019 wurde mit der Wahl des Chef RFO Aargau Ost der Startschuss zur
Umsetzung der Fusion ausgelost. Mit den bereits im Vorfeld definierten Prozesse und Ab-
ldufe konnte der neue Stab schnell gebildet werden und die Entwicklungsrichtung war
bekannt. Die Zusammensetzung des neues Regionale Fihrungsorgan Aargau Ost (RFO-
AGO), sowie die zukUnftige Arbeits-Fihrungsablaufe konnten im Dezember 2019 der
Ubergangskommission aufgezeigt werden und wurden zur Umsetzung abgenommen.

Das RFO Aargau Ost hat sich im Dezember 2020 noch getroffen und stellte die Einbin-
dung an die technische Infrastruktur seiner Stabsmitglieder sicher. Der Chef RFO gab
seine Absichten fir das Jahr 2021 bekannt und erlduterte seine Erwartungen an alle
Stabsmitglieder. Wie sich im Jahr 2021 gezeigt hat, entstand eine kameradschaftliche
und gute Zusammenarbeit.

Einsatz, Corona-Pandemie

Der Coronavirus Einsatz begann mit dem Ausruf des Bundesrats in die Ausserordentliche
Lage, der Einsatz dauert aktuell noch an. Der Einsatz l3sst sich als extreme dynamisch be-
zeichnen. Das Amt fur Militdr und Bevolkerungsschutz (AMB) hat vor allem im Mérz —
April die RFO im ganzen Kanton mit diversen Aufgaben betraut. Im Februar und Marz
fUhrte die Schnelligkeit der Entscheide des Bundesrats im RFO zu etlichen Stunden Ein-



satz. Im Bereich der Informationsbeschaffung, Informationsverteilung, diversen Planun-
gen und Verteilung von Masken an das Gewerbe hatte das RFO diverse Aufgaben vom
AMB erhalten.

Je langer die Situation anhielt umso geordneter wurde der FUihrungsrhythmus des AMB
und Folge dessen kam die Entschleunigung fir das RFO. Das RFO wurde in der ersten
Welle der Pandemiespitze in 2 Teilstdbe aufgespaltet, dies zum Erhalt der Einsatzbereit-
schaft. So wollten wir eine Infizierung und Quarantane des ganzen RFO verhindern.

In der zweiten Pandemiewelle hat das RFO AGO das AMB unterstitzt in Sachen;

1 Entwicklung von einheitlichen Arbeitspapieren

1 Vorschlage, zur Optimierung von Fihrung Prozessen

1 Automatisierte Datenerhebung und Austausch innerhalb des Auftrages der Mobilen
Impfteams

1 Information und Lageverarbeitung

Einsatz, viermal Telekommunikationsausfall

Januar -Februar 2020 stieg in der Schweiz die Telefonie und Teile der Internetverbindung
mehrmals aus. Notrufe aus der Bevolkerung heraus konnten nicht mehr getatigt werden.
Alarmeirungen von Behoérden, welche Uber die GSM-Systeme alarmieren waren ver-
stummt. Der Ausfall zeichnete sich innert 30 min ab und erreichte dann den Héhepunkt.
Das RFO hat fur diesen Fall ein Notfallkonzept welches bei Erkennung eines Ausfalls alle
Mitglieder selbststandig in den Fihrungsstandort (KP Fislisbach) einriicken lasst. Mit dem
KFS wird die Verbindung tber Polycom (Funk) aufgebaut, Chef RFO und der Stabschef
verfligen Uber ein personliches Gerat, welches immer bei sich getragen werden muss. Bei
Ausfall wird mit dem KFS Kontakt aufgenommen. Zum heutigen Zeitpunkt wirden zu-
satzlichen die NTP ausgeldst werden.

Einsatz, Hitze / Trockenheit

Schon fast Standard und jedes Jahr wiederkehrend kénnte man meinen. Die Hitze und
Trockenheit SCHWEIZ. Das RFO tbernahm nach der Alarmierung des AMB ihren Informa-
tionsauftrag und stellte die relevanten Informationen allen Gemeinden im Einsatzgebiet
zeitnah zur Verfligung. Das Ereignis hat sich zu einen Standard Einsatzablauf innerhalb
des RFO entwickelt. Die Abldufe und Prozesse sind standardisiert.
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Karte Bodentrockenheit zur Lageabschatzung Gefahrenkarte (Waldbrandgefahr)

Einsatz, Beinahe Hochwasser Bremgarten (Hochwasserschutzkonzept HWS)
In den Monaten Juni, Juli und August befand sich das RFO im Einsatz mit einzelnen Mit-
glieder wegen beinahe Hochwasser. Alle drei beinahe Hochwasser haben sich grundsatz-



lich voneinander in Form, Schnelligkeit, und Ablauf unterschieden. Die eingestellten Vor-
alarmierungen (Messstellen-Werte welche automatisch das RFO alarmiert) verhalfen dem
RFO frihzeitig alle relevanten Stellen zu Informieren. Die Naturgefahrenberater und der
Kernstab konnten ab Alarmierung ihr Monitoring aufnehmen. Die gemachten Erkennt-
nisse konnten ins Hochwasserschutzkonzept Bremgarten einfliessen. Eine ebenso wert-
volle Erfahrung ist, dass mit dem Voralarm 8h-Vorlauf generiert wird. Der Informations-
austausch mit den relevanten Kontakten aus Mellingen konnte ausgebaut werden und ist
in die Informationsprozesse des RFO eingeflossen.

Stabsiibung, KP Fislisbach (Hauptstandort RFO)

In der ZS-Anlage Fislisbach wurde der Hauptstandort des RFO AGO definiert. Die Anlage
verfugt Uber zwei Kommandoposten und ist somit von der Raumaufteilung bestens fir

eine Doppelbelegung RFO — ZSO geeignet. Die eignen Raumlichkeiten wurde durch das
RFO so aufgewertet, dass optimale Arbeitsvoraussetzungen geschaffen werden konnte.
Die Stabsmitglieder wurden auf der Infrastruktur ausgebildet.

NTP Ubung

Das Projekt Notfalltreffpunkte (NTP) vom Kanton Aargau konnte im letzten Quartal 2021
auf den GO Live Termin fertig gestellt werden. Das RFO, hatte seit Beginn des Jahres bis
zum Oktober noch etwaige Koordinationsarbeit vor sich, da der Ausbaustand des Projek-
tes in den verschiedenen RFO auf unterschiedlichem Stand war. In verschiedenen Sitzun-
gen mit dem Kernstab, der Zeitgleich eingebunden war fur diverse Einsdtze zugunsten
von COVID-19, konnte erfolgreich in gemeinsamer Arbeit und zur vollsten Zufriedenheit
des Kantonalen Fuhrungsorgan (KFS) die Arbeiten zum Projekt NTP abgeschlossen wer-
den. Diese durften wir so gleich als vorzeige RFO des KFS mit einer Demonstration unter
Beweis stellen und fuhrten anlasslich dessen eine NTP Ubung am 18.09.2020 in Hermet-
schwil-Staffeln mit der Zivilschutzorganisation ZSO Aargau Ost, der Feuerwehr Stadt
Bremgarten und dem Rettungsdienst Neeser durch. Die Kantons-Polizei war mit der Kan-
tonalen Alarmstelle involviert.

Diese Ubung hat gezeigt, dass die aktuell erarbeiteten Einsatzdokumente funktionieren
und verstandlich sind. In der Ubung konnten diverse Erkenntnisse gesammelt werden,
welche bereitsin die Unterlagen eingeflossen sind. Die Ubung war fur alle beteiligten ein
Erfolg und ein schéner Abschluss einer langen Projektphase. Zum krénenden Abschluss
hat das AMB ein Werbevideo gedreht und dieses wahrend dem Go live Termin ausge-
strahlt.

2Aufwande in Stunden

Dienstart Stunden

Einsatzstunden 103
Ubungsstunden 32
'Sonstiges 68
Kernstabsitzungen 43
Total 246

TUnter Sonstiges laufen samtliche Tatigkeiten zusammen welche keinen direkten Zusammenhang mit dem Stellen / Funktionsbe-
schrieb zu tun haben oder Aufwande, welche durch friihere Pendenzen aus den alten Regionen entstanden sind.

2Die Stunden fiir die Arbeiten gemass Stellen / Funktionsbeschriebt werden nicht ausgewiesen.



Regionalpolizei (Bericht der Repol Bremgarten)

Die Regionalpolizei Bremgarten ist fur die Sicherheit der Bevélkerung in ihren Vertragsge-
meinden unterwegs und sorgt zuverlassig fur die Aufrechterhaltung der &ffentlichen Si-
cherheit, Ruhe und Ordnung wahrend 24 Stunden an 365 Tagen im Jahr.

Mit ihrem Einsatz tragt sie wesentlich zur Lebensqualitat in der Region bei. Sie ist aktiv
unterwegs und bestrebt eine hohe Prasenz zu gewadhrleisten. Im Fokus der Pravention
stehen stetige Kontrollen der Hot Spots wie Schulanlagen, Einkaufszentren, Bahnhofe,
Wohnquartiere, usf. sowie die Aufrechterhaltung der verkehrspolizeilichen Pravention
und Repression.

Das vergangene Jahr war besonders gepragt von einem Ereignis, welches alles bisher Da-
gewesene auf den Kopf stellte und von allen ein Umdenken sowie dusserst viel Flexibilitat
abverlangte. Die Covid-19 Pandemie verdnderte und beeinflusste das Leben und Handeln
aller. Neuland, Herausforderungen, Lernprozesse und vieles mehr auch fur die Regional-
polizei. Oberste Prioritat jedoch hatte immer die Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes,
was sich alles andere als einfach herausstellte. Allen Widrigkeiten zum Trotz schaffte es
die Regionalpolizei verschont zu bleiben von Ansteckungen. Sie war zu jederzeit einsatz-
bereit und einsatzfahig.

In Bezug auf die Kriminalitatsrate darf gesagt werden, dass das vergangene Jahr eher ru-
hig zu Ende ging. In Zusammenarbeit mit den Partnerorganisationen wie Private Sicher-
heitsdienste, benachbarten Regionalpolizeien und der Kantonspolizei ist es gelungen
diese, insbesondere Einbruchskriminalitat, weiter auf tiefem Niveau zu halten. Die regel-
massigen Kontrollen in den Wohn-/Industriequartieren und an den neuralgischen Ortlich-
keiten haben sicher wesentlich zu diesem erfreulichen Trend beigetragen. Die Reisebe-
schrankungen i.Z. mit Covid-19 durften ebenfalls einen nicht unwesentlichen Beitrag an
diese Entwicklung geleistet haben.

Erneut leicht angestiegen sind die Einsatze/Interventionen wegen haduslicher Gewalt (149

Einsatze, Vorjahr 124), welche u.a. auch in direktem Zusammenhang mit den schwierigen
Verhaltnissen im Jahr 2020 stehen durften. In vielen Fallen war bei den Beteiligten wiede-
rum haufig Alkohol im Spiel.

Personell, finanziell, wie auch materiell, konnten die Vorgaben eingehalten und die Ziel-
setzungen weitestgehend erfillt werden.

Die Regionalpolizei Bremgarten in Kurzfassung

Total 22 Mitarbeitende; 4 Polizistinnen, 43'645 Einwohner/innen in
16 Polizisten und 2 Zivilangestellte 15 Vertragsgemeinden
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13'110 Stunden Polizeiprasenz 2'081 Interventionen und Alarm-
(Vorjahr 12'391) Einsatze (1'780 Vorjahr)

ith 1

325 Stunden Verkehrsunterricht an den Schulen (Vorjahr 675)

Der Schilerverkehrsunterricht in den 144 Klassen mit knapp
2'700 Kindern konnte wegen der Covid-19 Pandemie nicht
wie geplant durchgefuhrt werden. Von April weg bis nach

A
e © ® 0 :
den Sommerferien musste er vortbergehend sogar ausge-
setzt werden. Und auf den Fahrradtest in den 4. Klassen
musste gar ganzlich verzichtet werden.

307 Geschwindigkeitskontrollen (Vorjahr 312)

Gemessen wurden Total 569'302 (295'567) Fahrzeuge. 16'705
¥ om (16'900) waren zu schnell unterwegs. Dies entspricht einem Anteil von
F)Q\ knapp 2,9% (5.7%).
,\ 154 (180) Fahrzeuglenker mussten bei der Staatsanwaltschaft zur An-
zeige gebracht werden.

5'182 Ordnungsbussen (Vorjahr 4'993)

=Y S

1'109 Verzeigungen/Berichte (Vorjahr 1'316) é_-\

1'010 erledigte Rechtshilfegesuche (Vorjahr 1'169) o':F" i
Details zu den Anzeigen und Berichte 2019 2020
Fahren in nicht fahrfahigem Zustand (Alkohol, Drogen etc.) 41 21
Betdubungsmittel-Ubertretungen 85 98
Fahren ohne Fihrerausweis und/oder trotz Entzug 21 14
Ubrige Anzeigen im Bereich Strassenverkehr 252 250
Umweltschutz-Ubertretungen 4 8
Strafgesetzbuch-Anzeigen 127 122
Andere Gesetze (Waffen, Tierschutz etc.) 32 33
Berichte hausliche Gewalt 84 103
Berichte Ubrige 669 460
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Details zu den Rechtshilfegesuchen 2019 2020
Schildereinziige sowie Zustellungen fUr Strassenverkehrsamter 222 170
Zufihrungsauftrage Betreibungsamter 139 109
Zustellung von Urkunden/Verfligungen 471 387
Lenkerermittlungen, Anzeigeer6ffnungen etc. 337 344
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2. BILDUNG
Schulpflege Kiinten. Schuljahr 2019/20

Personelles

Die Schulpflege ist in neuer Formation ins 2020 gestartet. Das Prasidium wird neu als Co-
Prasidium durch Claudia Rocchinotti und Monika Eberhart gefthrt. Claudia Biland ist seit
dem 1. Januar die Kintener Vertretung in der Schulpflege des Schulverbands Reusstal.

Fast gleichzeitig erfolgte der Wechsel im Ressort Schule des Gemeinderates von Yves Mo-
ser zu Seraina van Baar. Die Umstellung gelang problemlos und die gute Zusammenarbeit
ist weiterhin gewadhrleistet.

Der Corona-bedingte Ausfall von Marc Halter verursachte einiges Kopfzerbrechen in der
Planung des ohnehin anspruchsvollen Schuljahres. Es konnte jedoch Ersatz organisiert
werden, zu Anfang wahrend dem Lockdown Marco Schlatter und Olivia Meier. Anschlies-
send bis Ende Jahr wurde die Klasse jeweils von verschiedenen Lehrpersonen betreut.

Viele neue Gesichter unterstiitzen neu unser Schulteam: Dominigue Huber, Patricia Bir-
cher, Michelle Messner, Raffaella Flory und Esther Rohner bringen neuen Wind nach Kin-
ten. Als Ersatz fur Caroline Burkart, die ihre Stelle nach der Geburt des 2. Kindes nicht
mehr antreten wollte, konnte Marina Zahner als 2. Schulsozialarbeiterin im Dezember per
15. Februar 21 eingestellt werden.

Schiiler/Schiilerinnen

Eine Familie beschult das Kind zurzeit zuhause. Die Planungsunterlagen wurden geprift
und der reguldre Besuch konnte im Januar 20 noch stattfinden. Fur vier SuS der Primar-
schule musste eine Lésung in einer Sonderschule gefunden werden. Bei diversen Eltern-
gesprachen aufgrund schwieriger Konstellationen konnten wir unterstitzend eingreifen.

Aufgrund der signifikant gestiegenen Anzahl von SUS in der 5. Klasse, wird diese seit
Februar mit 3-klassig gefuhrt.

Einflihrung Lehrplan 21 und Neue Ressourcierung

Dank intensiver Vorarbeit, konnte die Schule Kiinten nach den Sommerferien gut vorbe-
reitet mit dem neuen Lehrplan starten. Der Fernunterricht hat dabei die Feuertaufe vor-
weggenommen — die Klassen waren computertechnisch gut vorbereitet und konnten zu-
mindest in dieser Hinsicht profitieren.

Corona

Das fiese kleine Runde Virus beherrscht(e) den Schul- und sonstigen Alltag fast das ganze
Jahr hindurch. Vom 16. Marz bis 11. Mai mussten alle Schulen geschlossen und die Kin-
der online unterrichtet werden. Die SchoolApp und die IT-Aufristung in allen Schulzim-
mern haben sich dabei 100-fach ausbezahlt.

Kdnten ist in dieser Hinsicht privilegiert und konnte dank dem grossartigen Einsatz aller
Lehrkrafte die Umstellung mit Bravour meistern.

SuS und Eltern konnten diese Zeit gut begleitet Gber die Runden bringen. Trotzdem war
die Erleichterung gross, als der Prasenzunterricht wiederaufgenommen werden konnte.
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Leider fielen diverse Veranstaltungen der besonderen Lage zum Opfer: So konnten weder
das Examen-, noch das als Ersatz geplante Weihnachtsessen stattfinden. Auch das offene
Singen und die Schullager/-reisen mussten abgesagt werden. Die Sitzung der vereinigten

Vereine fand ebenfalls nicht statt.

Schulverband

Im Sommer wurde Schulleiterin Viola Walther durch Simon Landwehr (Niederwil) und Da-
niel Wrmlin (Stetten) abgel®st mit Mark Fry als Leiter Entwicklung. Der Start verlief rei-
bungslos und das Feedback ist von allen Seiten positiv. Die Akzeptanz des Alters- und
teilweise stufendurchmischen Lernens hat sich — nach einigen Anfangsschwierigkeiten —
stark verbessert und wird von einer Mehrheit getragen.

Musikschule
Der Zusammenschluss der Musikschule wurde beschlossen und wird im nachsten Jahr
umgesetzt. Als Leiter konnte Sandro Oldani gewonnen werden.

Neue Fiuhrungsstrukturen

Nachdem im September an der Urne die neuen Fuhrungsstrukturen an der Aargauer
Volksschule angenommen wurden, begann der Umsetzungsprozess schon kurz darauf.
Eine Arbeitsgruppe bestehend aus der Ressortverantwortlichen im Gemeinderat, der
Schulleiterin, der Schulsekretarin und zwei Mitgliedern der Schulpflege wurde gebildet.
Inzwischen sind die Grundlagen bereits festgelegt und einer nahtlosen Ubergabe steht
nichts mehr im Weg.

Dank

Die Schulpflege bedankt sich bei Gemeinderat fir die wohlwollende Unterstiitzung, bei
unserer Schulleitung Regula Meier-Rosti fur inren unermudlichen Einsatz fUr unsere
Schule, das Lehrerteam und das Wohl der Kinder und beim ganzen Lehrerteam fir die
grossartigen Extraleistungen in dieser herausfordernden Zeit. Ein grosses Lob verdienen
auch unsere Sekretarin Carola, André und Mauro, unsere Manner fUr alles und die Da-
men der Tagesstrukturen. Auch ihnen verlangt die ausserordentliche Situation viel Flexibi-
litdt und zusatzlichen Aufwand ab.

Claudia Rocchinotti, Prasidentin Schulpflege Kiinten

Kinten, 31.Marz 2021
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Schulleitung Kiinten. Schuljahr 2019/20

Am 14. August 2019 starteten wir mit 208 Kindergartenkindern, Schalerinnen und Schi-
lern und einigen Eltern ins neue Schuljahr. Aufgrund des Umweltschutzgedankens hatten
wir uns dazu entschlossen die Kultur des Ballonstarts zu verabschieden und stattdessen
mit Strassenkreiden bunte Blumen auf den Pausenplatz zu malen, welche anschliessend
vom nachsten Regen wieder weggewaschen wirden. Als Erinnerung wurde die bunte
Blutenpracht mit der Drohne festgehalten.

Die Schilerzahlen erlaubten uns auch in diesem Jahr wieder einklassig zu fahren. Alters-
durchmischter Unterricht fand im Rahmen des Ateliers jeden zweiten Dienstagnachmittag
statt. Das Schuljahr 2019/2020 stand unter dem Motto ,,alles Grun”.

Bereits am 23. August 2019 fand gemeinsam mit dem Sportverein Kiinten der Sporttag
und am Abend der beliebte und erfolgreiche Anlass des «schnellsten Kinteners» statt.

Am 26. August 2019 trafen sich die Teams der Oberstufe Stetten und der beiden Primar-
schulen Stetten und Kinten zu einem Spielanlass. Die Teams lernten verschiedene koope-
rative Spiele kennen, welche geeignet sind im Unterricht mit den Schilern und Schulerin-
nen zu spielen.

Ende August bis Ende September fanden in allen Klassen die jahrlichen Elternabende
statt.

Am 6. und 7. September 2019 wurde der jahrliche Teamausflug durchgefthrt. Als Haupt-
ziel dieses Anlasses galt in diesem Jahr die Teamentwicklung, da wir einige neue Team-
mitglieder seit dem Sommer verzeichneten. Wir erlebten auf dem Vierwaldstattersee in
zwei Gruppen und je einem Grosskanadier, wie wichtig Teamarbeit ist. Ohne eine gute
Organisation, einem Geflhl von gemeinsamer Verantwortung, einer klaren Rollenvertei-
lung, einer transparenten Kommunikation und einer gemeinsamen Vision wohin es ge-
hen soll, wdren wir alle untergegangen.

In der Teamweiterbildung vom 27. September 2019 arbeiteten wir zusammen mit Roland
Harri von der Fachhochschule Nordwestschweiz, im Rahmen der EinfGhrung des neuen
Lehrplans, an der Thematik «Kompetenzorientiert Unterrichten und Beurteilen». An der
Folgeveranstaltung vom 31. Oktober 2019 setzten wir uns in den Stufenteams mit der
Zyklusplanung auseinander.

Am 9. September 2019 fand der Elternabend zum Ubertritt in die Oberstufe fur die 6.
Klassen statt. Dieser Elternabend ist sehr gut besucht. Die Eltern héren den Vertretern der
Bezirks-, Sekundar- und Realschule gerne zu und stellen angeregt Fragen.

Bereits noch im alten Schuljahr, am 2. April 2019, starteten wir mit einem CLEAN-UP-
DAY fur das neue Atelierthema , ALLES GRUN” im Schuljahr 2019/2020. Das Atelier star-
teten wir am 10. September 2019, in altersdurchmischten Gruppen wurde gearbeitet
und gelernt. Wir setzten uns mit Natur- und Umweltschutz sowie Okologie und Nachhal-
tigkeit auseinander. Leider machte uns im Marz Corona einen grossen Strich durch die
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Rechnung und wir konnten die Abschlussausstellung, welche fir die Offentlichkeit ge-
dacht war, nicht mehr durchfthren.
Am 5. November 2019 fand der Laternenumzug der Kindergarten und der Unterstufe

statt. Gdste waren wiederum die Kinder der Spielgruppen.

Wadhrend des ganzen Monat Novembers wurden mit allen Mitarbeitenden die alljdhrli-
chen Mitarbeitergesprache durchgefihrt, welchen Unterrichtsbesuche von mindestens
einer Lektion vorangingen. An den Mitarbeitergesprachen wurde mit jedem Mitarbeiter
individuell die Erreichung der Ziele evaluiert. In diesen Rickmeldungen zeigte sich deut-
lich, dass es den Lehrpersonen wichtig ist, die Vision 19, welche im Rahmen des Arbeits-
tages vom 8. August 2019, wahrend den Schulferien erarbeitet wurde, an der Schule
Kidnten umzusetzen. Die Vision, Klassenverantwortungen zu teilen, mehr als nur eine
Lehrperson im Klassenzimmer, bei der steigenden Heterogenitat der Klassen und dem
Wissen, dass die neue Ressourcierung seit August 2019 an den Schulen Aargau Wirklich-
keit wurde, bewirkte neue Wiinsche und Ideen.

Am 21. November 2019 fand eine Erzahlnacht fir die Klassen der dritten und vierten Pri-
marklassen statt.

Am 17. November 2019 musste die Schule Kinten von einem Kindergartenkind Abschied
nehmen. Die betroffenen Klassen und Lehrpersonen wurden durch die Schulleitung un-
terstitzt und man nahm gemeinsam mit Schulerinnen und Schilern, Eltern und Schulper-
sonal am Abschiedsgottesdienst teil.

Am Offenen Singen, vom 12. Dezember 2019, sangen sich die Schulkinder wiederum in
der Kirche Kinten in die Herzen der Zuhorer. Dieser Anlass ist jedes Jahr ein Highlight bei
Jung und Alt.

Eine Woche vor den Sportferien, vom 19.01.2020 bis 24.10.2020, fuhr ein Teil der Mit-
telstufe ins Skilager nach Sedrun. Die Leitung oblag Corinne Blaser und André Leuenber-
ger. Als «Lagermami» wurden sie zudem tatkraftig durch Carola Hunziker unterstitzt.
Die daheimgebliebenen Schiler und Schilerinnen ab der 3. Klasse erlebten derweil eine
spannende und vielseitige Projektwoche im Schulhaus.

Am 25. Februar 2021 wurde bei einer Person aus dem Kanton Tessin das neue Coronavi-
rus COVID-19 nachgewiesen. Die Person wurde hospitalisiert und isoliert. Um die grenz-

Uberschreitende Zusammenarbeit zu verstarken, nahm Bundesrat Alain Berset in Rom an

einem Treffen mehrerer Gesundheitsminister teil. 27. Februar 2020: Die WHO spricht von
«pandemischem Potenzial». Das BAG informiert im Krisenmodus.

28. Februar 2020: Das Coronavirus ist definitiv in der Schweiz angekommen. Der Bundes-
rat verbietet alle Veranstaltung mit mehr als 1000 Teilnehmern. Die Basler Fasnacht wird
abgesagt, ebenso der Genfer Autosalon. Auch die Fussballliga steht seither still. 2. Marz
2020: In der ganzen Schweiz sind 37 Falle einer Ansteckung mit dem neuen Coronavirus
vom Bundesamt fir Gesundheit BAG bestatigt. 5. Marz 2020: In der Schweiz kommt es
zum ersten Todesfall wegen dem Virus.
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8. Marz 2020 meldet sich Marc Halter nach immer starker werdenden Halsschmerzen fir
den Unterricht ab und wir informieren die Eltern mit einem Schreiben zu der Handehygi-
ene und fordern die Eltern auf die Seiten des BAG zu besuchen. Ab Montag, 16. Marz
2020, bleiben vorlaufig bis zu den Frihlingsferien alle Schulen im Kanton geschlossen.
Dank bereits im Vorfeld durch Olivia Meier gut geschulte Lehrpersonen und einer guten
Infrastruktur, kénnen wir sofort mit der Fernbeschulung beginnen. Am 19. Marz 2020
fehlen bei uns 5 Lehrpersonen mit Symptomen von Covid-19.

Mit grossem Engagement wird die Fernbeschulung in Angriff genommen. Regelmassig
werden durchschnittlich 15 Kinder, welche zu Hause keine Infrastruktur und keine Unter-
stitzung haben, wahrend 3 Lektionen am Morgen durch Lehrpersonen so unterstitzt,
dass sie am Stoff der Klassen arbeiten kénnen. In der Tagesstruktur werden zudem Kin-
der den ganzen Tag betreut, welche Eltern haben, die in systemrelevanten Berufen arbei-
ten.

Am 11. Mai 2020 nimmt die Schule den Unterricht mit Schutzmassnahmen vor Ort wie-
der auf. Die Kinder und die Lehrpersonen sind alle unglaublich froh, dass etwas Normali-
tat eintritt.

Aufgrund von Corona mussten folgende Anldsse an der Schule Kiinten abgesagt werden:

Marz Skitag in Laax
Abbruch des Ateliers ,Alles gran”
April Veloprifung
Mai Lager der Mittelstufe 2
KUnten sucht den Superstar
Schulreisen

Zirkuswoche und Jugendfest

Juni Besuchstag fur neu Kindergartenkinder
Schuppermorgen
Besuch der zukunftigen 5. Klasslern
Besuch der zukunftigen Oberstufe

Juli Schulschlussfeier
Examensessen

Am 19. Juni 2020 verstarb unerwartet unser langjahriger Schulcoach der FHNW Brugg,
Herr Roland Harri.

Bezlglich Qualitdtsmanagements im Schuljahr 2019/2020 wurden folgende Jahresziele
gewahlt:

Schulfiihrung

Ziel

Entscheidungsspielraume
Entscheidungskompetenzen sind klar definiert

Indikatoren
Entscheidungen sind begriindet und werden klar kommuniziert.
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Zustandigkeiten sind allen bekannt.

Standards
Involvierte Personen werden Uber Entscheide direkt informiert.
Entscheidungen werden akzeptiert.

Kollegiale Zusammenarbeit und Schulkultur
Ziel
Probleme und Schwierigkeiten aus dem Schulalltag werden im Team offen diskutiert.

Indikatoren
Das Interesse fur die Arbeit der Kolleginnen und der Kollegen ist vorhanden.
Die Ressourcen der Kolleginnen und Kollegen werden genutzt.

Standards
Wir pflegen die Kultur der offenen Schulzimmer.

Die Ressourcen sind bekannt. Relevante Informationen fur die Kollegen werden auf dem
L- Ordner fir alle zuganglich gespeichert.

Die Jahresziele sind Teil des Gesamtkonzeptes des Qualitdtsmanagements. Alle Standards
wurden umgesetzt und das gesetzte Jahresziel erreicht. Die Indikatoren kénnen durch
den Rechenschaftsbericht nachvollzogen werden.

Diverses:

{1 Pro Jahr fanden 3 Papiersammlungen statt.

1 Jahrliche Verkehrserziehung in Zusammenarbeit mit der Regionalpolizei Bremgarten
wurde durchgefihrt

Teilnahme an Check3 und Check5 der Universitat Zdrich

Jahrliche Lauskontrolle nach den Herbstferien

Organisation arztliche Vorsorgeuntersuchung

Schulfotograf

E

Grade in diesem besonderen und dusserst herausfordernden Jahr zeigte sich wieder ein-
mal mehr die gute Zusammenarbeit zwischen Schule und der Gemeinde Kinten. Wir sind
unglaublich dankbar dafar!

Regula Meier-Résti, 12.03.2021
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Schiilerzahlen
Schiiler in Kiinten

2016 |[2017 |2018 |2019 | 2020
1. Kindergarten 15 23 22 16 20
2. Kindergarten 20 15 15 17 18
Unterstufe 1.-3. Klasse - - - - -
Unterstufe 1.-2. Klasse 41 45 45 39 42
Untere Mittelstufe 3.-4. Klasse 37 35 34 49 40
Mittelstufe 4.-6. Klasse - - - - -
Obere Mittelstufe 5.-6. Klasse (mit Stet- 76 92 92 86 91
ten)
1./2. Real (mit Stetten) - - - - -
1./2 Sek (mit Stetten) - - - - -
Total Schiler in Kinten 189 210 208 207 211

Kiinter Kinder in Schulen der Nachbargemeinden

2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Oberstufe in Stetten - - - - -
Oberstufe Schulverband in Stetten, Real 8 8 7 19 19
Oberstufe Schulverband in Stetten, Sek 14 14 14 11 16
Oberstufe Schulverband in Niederwil - - - - -
Bezirksschule in Bremgarten 21 21 28 34 26
Bezirksschule in Wohlen 1 - - - -
Kleinklasse/Einschulungsklasse - - - - -
Total 44 43 49 64 61

Berufsbildung

Fur die berufliche Ausbildung an den Gewerbeschulen wurden im Jahr 2020
CHF 56°400.00 (Vorjahr CHF 63'100.00) durch die Gemeinde ausgegeben. Per
31. Dezember 2020 standen 27 (35) Jugendliche von Kinten in einem Lehrverhaltnis.
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3. KULTUR, FREIZEIT

Rechenschaftsbericht Vereine

Die Vereine im Dorf konnten bis Mitte Marz 2020 ihren Betrieb normal ausfuhren. Da-
nach kam der 1. Lockdown und Corona bedingt mussten alle Vereine ihren Betrieb ein-
stellen. Per 11. Mai 2020 durften einzelne Vereine ihren Betrieb wieder aufnehmen.
Turngruppen waren davon ausgeschlossen. Nach den Sommerferien bis in den Spath-
erbst konnte man seine Hobbies unter den BAG Bestimmungen normal oder teilweise
durchfuhren. Die BAG Bestimmungen wurden wieder angepasst, wobei dann viele Ver-
eine ihren Betrieb wieder einstellen mussten- auch zum Schutze der Mitglieder. Der Turn-
betrieb darf seit Februar wieder fur Kinder bis zum 16. Lebensjahr durchgefihrt werden.
FUr Musiker, Erwachsene Turner und fur die Mitglieder des Kochclubs ist der Betrieb wei-
terhin schwer bis gar nicht durchfuhrbar. Auch unsere Outdoor Vereine durften erst gar
nicht, danach in kleineren Gruppen und nun nur mit maximal 15 Personen das Vereinsle-
ben geniessen.

Generalversammlungen wurden online, per viralen Abstimmungen abgehalten oder gar
ganz verschoben. Auch die Sitzung der vereinigten Vereine wurde nicht durchgefthrt
und das Jahresprogramm per Mail versandt.

Das Jugend- und Dorffest musste in erster Instanz verschoben werden, danach beschloss
das OK dieses ganz abzusagen. Leider war eine problemlose Planung zu dieser Zeit nicht
gegeben.

Nun hoffen wir alle, dass es bergauf geht, wir die Pandemie hinter uns lassen kénnen
und wieder in eine Normalitat zurlckschreiten kdnnen. Dies wirde uns allen sehr gut

tun. Das Vereinsleben ist in Kunten ins Dorfleben voll eingebettet und bereichert uns je-
des Jahr mit schonen Veranstaltungen, Vorstellungen und Feste. Die Zeit kommt wieder!

Seraina van Baar, Gemeinderatin, 13.04.2021

4. GESUNDHEIT

Pilzkontrolle

Der Bericht der amtlichen Pilzkontrolle im Jahr 2020 von Frau Margaretha Strebel, Tage-
rig, zeigte auf, dass die Dienstleistung von der Kiinter Bevélkerung nach wie vor genutzt
wurde. Anlasslich von 19 (30) durchgefthrten Kontrollen wurden 22 (30) kg essbare Pilze
vorgelegt, welche zum privaten Verzehr freigegeben werden konnten. 2 (3) kg der Pilze
wurden als giftig und/oder ungeniessbar eingestuft.
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Spitex Heitersberg

Im Pandemiejahr 2020 waren unsere Dienstleistungen weiterhin sehr gefragt. Die verre-
chenbaren Leistungen sind um 10% gewachsen und die Anzahl Klientinnen und Klienten
hat um 5% zugenommen. Der Anteil an Pflegeleistungen ist 2020 um 16% gestiegen,
die Hauswirtschaftsstunden sind um 11% gesunken. Im Bereich Pflege zu Hause hat die
Komplexitat der Klientensituationen weiter zugenommen. Der Anstieg lasst sich darauf
zurGckfahren, dass die Erkrankten vermehrt daheimbleiben, anstatt ins Spital zu gehen.
Zudem haben die Spitaler zugunsten freier Betten die Patientinnen und Patienten friher
entlassen. Der Riickgang der Hauswirtschaftsstunden aufgrund der vielféltigen Angste
rund um Corona.

Einige Highlights 2020

f Esist uns gelungen, gentgend Schutzmaterial zu angemessenen Preisen zu organisie-

ren.

Durch Netzwerkarbeit haben wir materielle und ideelle Unterstitzung erlebt.

4 Mitarbeiterinnen haben ihre Weiterbildungen zur Wundexpertin SAfW und in Pallia-

tive Care B2 erfolgreich abgeschlossen.

1 Die Anfragen fur Ausbildungspldtze zur Pflegefachperson HF haben wir genutzt. Damit
wir auch in Zukunft Gber gentigend Pflegenachwuchs verflgen.

' Wir sind flexibel bei der Gestaltung der Ausbildungsplatze zur Pflegefachperson HF.
Wir arbeiten mit drei Anbietern und bieten finf Ausbildungsmodelle.

1 Der Zusammenhalt unter den Mitarbeitenden ist gewachsen: Test- und Quarantdne-
Situationen erfordern stets fliegende Wechsel, spontanes Einspringen und teamiber-
greifendes Aushelfen.

T
T

Einige Kennzahlen zum Geschaftsjahr 2020:

105 Mitarbeitende

Elf Auszubildende zu AGS und Fachfrau/-mann Gesundheit

Vier Mitarbeitende in berufsbegleitender Ausbildung zur Dipl. Pflegefachfrau HF
Durchschnittsalter: 44.5 Jahre

Durchschnittspensum: 59 %

792 Klienten

50’574 verrechenbare Stunden (davon 169 Stunden fir Fremdgemeinden)
Davon 81% Pflegeleistungen und 19% hauswirtschaftliche Leistungen
Durchschnittliche Anzahl Besuche pro Klient: 102 Besuche

Durchschnittliche Dauer pro Besuch: 37 Minuten

Total Ertrag aus Spitex Leistungen (ohne Mitgliederbeitrage und Spenden)

5.65 Mio. davon Gemeindebeitrage: 38.5%

Vertragsgemeinden: Bellikon, Birmenstorf, Fislisbach, Kiinten, Magenwil, Mellingen,
Niederrohrdorf, Oberrohrdorf, Remetschwil, Stetten, Tagerig und Wohlenschwil

=4 =4 4 -4 -8 _-4_-9_-9_-95_-9_-°5

=
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Verrechenbare Stunden 2019 - 2020

2019 2020 2019 2020
Hauswirtschaft Pflege
Bellikon 247 288 836 1'091
Birmenstorf 633 616 3’360 3’152
Fislisbach 2'047 1847 7'657 9'518
Kinten 711 463 1'638 1'414
Magenwil 590 436 708 1'418
Mellingen 1144 1'254 5’957 6'576
Niederrohrdorf 740 668 2'820 4'117
Oberrohrdorf 2'111 1916 5'870 5'713
Remetschwil 1252 924 2'394 3'578
Stetten 581 560 1'766 1'825
Tagerig 280 349 1'639 1'662
Wohlenschwil 315 223 774 797
Andere Dorfer 15 0 53 169
Total 10’666 9544 35’472 41'030
Mitglieder
2015 | 2016 |2017 |[2018 | 2019 |2020
Bellikon 130 126 127 127 125 123
Birmenstorf 317 309 303 292 278 266
Fislisbach 464 454 453 434 417 398
Kinten 138 132 131 131 131 125
Magenwil 143 134 130 127 121 117
Mellingen 313 299 296 284 277 267
Niederrohrdorf 346 338 331 322 307 301
Oberrohrdorf 462 454 444 432 420 410
Remetschwiil 160 158 162 150 143 142
Stetten 131 128 120 17 112 111
Tagerig 89 88 85 83 79 77
Wohlenschwil 143 136 140 135 125 124
Andere Dorfer 9 0 5 3 4 22
Total 2845 | 2756 | 2727 | 2637 | 2539 | 2’483
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5. SOZIALE WOHLFAHRT

Arbeitslosenwesen

Beim Arbeitsamt waren am 31.12.2020, 48 (28) Stellenlose gemeldet. Die Stellenlosen
unserer Gemeinde werden durch das Regionale Arbeitsvermittlungszentrum (RAV) in Ba-
den betreut.

Jugend- und Familienberatung

Gemass Statistik 2020 hatte die JFB im vergangenen Jahr 37 (40) Félle mit total 634.24
(662.74) Stunden fur die Gemeinde Kiinten zu bearbeiten. Im Vordergrund stehen dabei
die Sozialhilfe (Finanzen) sowie die Familien-, Ehe- und Partnerschaftsprobleme. Die Ju-
gend- und Familienberatung berat Jugendliche, Erwachsene inkl. Senioren, Paare und Fa-
milien.

Sozialhilfe
Gemass Gesetz Uber die 6ffentliche Sozialhilfe musste die Gemeinde im Jahre 2020 nach-
stehend aufgefihrte materielle Hilfe leisten:

Hilfeleistungen CHF 280'712.60 (CHF 219'437.51)
RickvergUtungen - CHF 144'133.50 (- CHF 101'250.25)
Total CHF 136'579.10 (CHF 118'187.26)
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6.

Abfallentsorgung

UMWELT, RAUMORDNUNG

Pro Einwohner/Jahr wurden 158 kg (162.00) Hauskehricht entsorgt.

Die Zahlen (Angaben in Tonnen) sehen wie folgt aus:

2017 2018 2019 2020
KVA Turgi 262.49 274.35 292.40 292
Grungut 151.65 160.91 157.37 175.71
Altglas 61.34 63.66 64.26 76.86
Altpapier/Karton 85.95 84.47 73.49 61.49
Metall 7.54 6.91 5.78 6.86
Blechdosen 4.55 4.05 4.41 4.57

Wasserversorgung

Der Wasserverbrauch stieg gegeniber vom Jahr 2019 (158°027m?®) um 8'102m3(5.1%)
auf 166'129m3.

Der Grundwasserspiegel stieg Anfang Januar 387.73 M.U.M. gleichmadssig auf den Jah-
reshochststand Ende Marz, 388.44 M.G.M. Danach sank der Spiegel wieder ebenso
gleichmassig auf den Tiefststand von 387.15 M.U.M. Ende Jahr. Mit diesem Wert wurde
der Tiefstandrekord vom Vorjahr ein weiteres Mal unterboten.

Leitungsbriiche

Im Jahr 2020 ereigneten sich ein offensichtlicher Leistungsbruch. Der Schaden wurde um-
gehend repariert. Die Reparatur wurde durch die Firma Gebruder Meier aus Birrhard aus-
geflhrt. Dieses Unternehmen bietet den ganzen Prozess der Schadenbehebung vom Aus-
hub Uber die Rohrreparatur bis hin zum Belagsflick alles aus einer Hand an. Reparaturen
an den privaten Hausanschlissen werden den Eigentimern gemass Wasserreglement di-
rekt in Rechnung gestellt. Die Leistungsbriiche werden am Jahresende den Regionalwer-
ken in Baden gemeldet, welche die Leckpunkte im Leckkatasterplan einarbeiten. Somit ist
ersichtlich, welche Leistungsabschnitte stark von Schaden betroffen sind und bei der
Werterhaltungsplanung berUcksichtigt werden missen.

Hydrantenkontrolle

Die Hydrantenkontrolle konnte ohne nennenswerte Probleme durchgefihrt werden. Die
Beitrage vom AGV von rund CHF 10'000.00 (CHF 100.00 pro kontrolliertem Hydrant)
wurden eingefordert und auch erhalten. Die Firma Bieri flhrte gemass Budget 2020,
Hydrantenrevisionen auf Grund der 2019 erstellten Mangelliste durch. Revidiert wurden
Mangel der Kategorie 1. Prioritdt dringend. Fortsetzung im Jahr 2021 mit der Mangelbe-
hebung 1. Prioritat. Zudem flhrte die Firma Bieri gemass Budget 2020, auf Grund der
2019 erstellten Mangelliste die Schieberrevisionen durch.

Ausbildung

Coronabedingt konnte der alljahrliche Weiterbildungskurs des Brunnenmeisterverbandes
2020 nicht durchgefuhrt werden.
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Kontrolle Wasserqualitat

Bei den beiden alljahrlichen Wasseruntersuchungen im Frihling und Herbst konnte beide
Male bei allen 5 Bezugsstellen einwandfreies Trinkwasser nachgewiesen werden. Das
Wasser wird jeweils bei den beiden Quellen Tobel und Helibint sowie bei der Hochzone
(Reservoir Horben), bei der Dorfzone (Dorfbrunnen Schiurhof) und bei der Sulzerzone
(Dorfbrunnen Sulz) abgefillt. Die Proben werden im Labor der Firma Bachema in Schlie-
ren untersucht. Ein Exemplar des Prifberichtes geht jeweils auch an die Abteilung fur
Umwelt in Aarau.

Bei der Kontrolle auf Chlorothalonil-Abbauprodukte wurden die Grenzwerte teilweise
Uberschritten. Der Qualitdtsmangel ist jedoch nicht mit einer Gesundheitsgefahrdung ver-
bunden. Das Trinkwasser kann ohne Einschrankungen konsumiert werden.

ARA Regio Stetten

Die behandelte Wassermenge betrug 1'880'069 m? (Vorjahr 1°961'737 m?). Hierftr wur-
den 138’000 kg (Vorjahr 169’800 kg) Fallmittel benotigt. Daraus ergaben sich 5'814.3 m?
Primarschlamm (Vorjahr 7'081.0 m3), was nach dem Entwassern noch eine Menge von
652.00 Tonnen (Vorjahr 777.53 Tonnen) fur die Entsorgung nach Wdrenlingen ergab.
Die Rechengutmenge und Schlammsiebung beliefen sich auf 99.6 Tonnen (Vorjahr 118.9
Tonnen).

Fur die Uberwachung und den Betrieb der ARA Regio Stetten sind im Jahr 2020 2'614.5
Stunden aufgewendet worden (Vorjahr 2'497.5 Stunden). Weiter wurden 4'600 Liter
Heizdl (Vorjahr 5200 Liter) verbraucht und der Frischwasser Verbrauch verringerte sich
von 15’413 m? auf 6’651 m°.

Strassenunterhalt / Projekte

Sanierung Kirchweg

Nachdem an der Wintergemeinde 2019 das im Rahmen des Mitwirkungsverfahrens mit
Klntner Birger das kinftige Verkehrsregime «Einbahn Std» vorgestellt und der Ver-
pflichtungskredit fur die Sanierung des Kirchwegs sowie des Knotens Eggenwiler-/Kinter-
stasse/Kirchweg genehmigt wurde, wurde an der Wintergemeinde 2020 auch der Ver-
pflichtungskredit fir die Erneuerung der Werkleitungen im Kirchweg im Betrag von

Fr. 805'500.00 genehmigt. Das Auflageprojekt soll wahrend der Sanierung der Sul-
zerstrasse im Frihjahr 2021 erfolgen.

Erneuerung Oberlandstrasse

Das Bauprojekt wurde im Frihjahr gestartet. Die sanierungsbedirftige Oberlandstrasse
steht gemass Werterhaltungsplan nach dem Kirchweg an. Aufgrund von Alter und Mate-
rial sind auch die Werkleitungen zu ersetzen. Der Verpflichtungskredits Uber

Fr. 1'255'000.00 wird im 2021 beantragt.

PWI

Im Rahmen der periodischen Wiederinstandstellung der Flurwege und Hofzufahrten
wurde 2020 die zweite Etappe ausgefihrt. So wurden die Hofzufahren Oberland, Seewa-
del und Rohrhof in Stand gestellt. Die letzte Etappe wird im 2021 in Angriff genommen.
Die Kosten werden auf Gemeinde, Kanton und Bund aufgeteilt.
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Neben dem budgetierten und ausgefihrten regelmassigen Strassenunterhalt, der Repara-
tur von kleinen Schaden wurden auch Feldwege in Stand gestellt oder repariert.

Steg

Das Projekt des Reusssteges zwischen Kiinten (Ortsteil Sulz) und Fischbach-Goslikon
wurde durch die 2 Gemeinden weiter vorangetrieben. Einerseits wurde das Projekt defini-
tivin das Aglo 4 Programm des Bundes aufgenommen und darf deshalb voraussichtlich
auf Beitrage des Bundes hoffen.

Anderseits haben wir das Ingenieurbro Steinmann beauftragt das Projekt mit einem auf
Brickenbau spezialisierten Ingenieurbiro weiter zu entwickeln mit dem Ziel das Bewilli-
gungsverfahren mit dem Kanton weiter zu konkretisieren und den Standort zu klaren.
Der Steg soll ohne Pfeiler auskommen, sich gut in der sensiblen Landschaft integrieren
und 1.5m breit sein.

Parallel versuchen wir die Finanzierung aufzugleisen und neben dem Bund auch den
Kanton fur das wichtige, Uberregionale Projekt zu gewinnen. Analog der Finanzierung

des Hasenbergturmes sollen auch éffentliche und private Investoren akquiriert werden.

Im Jahre 2021 hoffen wir das Projekt mit dem Kanton soweit entwickelt zu haben das
uns der Kanton eine Bewilligungsfahigkeit in Aussicht stellt.

7. WALDWIRTSCHAFT

Forstbetrieb Reusstal. Berichtsjahr 2019

Allgemeines

Das Jahr 2020 begann wie die vergangenen Jahre mit einem Sturm. Die Folgen des
Sturms waren nicht sehr gravierend, doch waren die Streuschdden mihsam zu finden
und aufzurdumen. Die sehr milden Temperaturen im Februar liessen den Frihling wie
schon fast gewohnt sehr friih einklingen, was die Borkenkéafer wiederum férderte. Der
frihe Fruhlingsbeginn liess nichts Gutes erahnen im Hinblick auf die Borkenkafersitua-
tion. Die eher kuhlen Frihlingsnachte sorgten daftr, dass doch noch einige m* Schnitzel
abgesetzt werden konnten. Die Corona Situation hatte auch Auswirkungen auf den
Forstbetrieb. Die Besucherzahl in den Waldern nahm stark zu. Was uns noch mehr bei
unseren Arbeiten forderte und manchmal noch mehr Offentlichkeitsarbeit nétig machte!
Im ganzen Forstrevier wurden immer wieder Borkenkafernester entdeckt. So mussten im
Sommer 2020 rund 720 m?® Kaferholz geschlagen werden. Dies wiederum sehr friih in
der Jahreszeit ab dem Monat Juni.

Der Forstbetrieb war aber nicht alleine mit dem Borkenkafer. Es war die ganze Schweiz
betroffen. Im nahen Ausland war die Schadholzmenge noch héher als in den letzten Jah-
ren. Dies lies den Holzmarkt naturlich nicht erholen und der Absatz war schwierig. Das
Kaferholz konnte nur sehr schwer bis gar nicht abgesetzt werden. Das meiste Kaferholz
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konnte zum Gluck wieder den Holzschnitzelheizungen zugefihrt werden oder auf einem
Felddepot zwischengelagert werden.

Der Holzpreis erholte sich nicht, der Preis beim Nadelholz kam sogar noch mehr unter
Druck. Wie Ublich konnte das Laubholz gut abgesetzt werden, doch die Preise waren auf

Total
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